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= Auftakt zum Netzwerk Bildung: ,Gemeinsam BILDUNG gestalten —
Verbiindete fur produktive Bildungskooperation® - R
— Zeitund Ort: Dienstag, 10. Mai, 17-21 Uhr im CJK Eine Atmosphire
— Zielgruppe: Lehrerlnnen, Erzieherlnnen, Eltern,
Schilerlnnen (ab KI. 8) und Interessierte
— Fachvortrag mit Gruppenarbeit und abschlieRender
Diskussion mit Otto Herz und Hans Ulrich KeRler,
Leiter des Nordelbischen PTI
— Anmeldungen zum Workshop (5 Euro Beitrag)
unter 04671-91120 oder info@christianjensenkolleg.de.
— Fragestellungen des Workshops:
Wie kénnen Lehrerinnen, Erzieherlnnen und Eltern effektiv kooperieren,
damit KiTa und Schule gute Hauser des Lernens und Lebens fir alle
Beteiligten werden?
Welche aktive Rolle werden Schulerlnnen dabei einnehmen kénnen?

= Vorbereitungen
— bisherige und weitere
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= |nput: Bildungslandschaften
— Infoanschreiben vorab versendet
— Arbeitsergebnisse Birgit Stephan

= Heutige Arbeitsphase
— Bildungsbegriff im Sinne des Netzwerkes
— Zielsetzungen des Netzwerkes
— Arbeitsweise des Netzwerkes
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Je nach Handlungsebene werden die Bildungslandschaften mit dem Zusatz
kommunal, lokal oder regional versehen.

Die Inhalte und Aufgaben einer Bildungslandschaft lassen sich jedoch auf die
folgenden Charakteristika zusammenfassen:

Eine Bildungslandschaft ist ein

= langfristig angelegtes (Kontinuitat + Vertrauen),

= professionell gestaltetes,

= auf ein gemeinsames, planvolles Handeln zielendes,

= kommunalpolitisch gewolltes

Netzwerk zum Thema Bildung und

= geht von der Perspektive des lernenden Subjektes aus,
= umfasst formale Bildungsorte und informelle Lernwelten,
= bezieht sich auf einen definierten Raum.
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Diskussionsansatz

Definition Bildung im Sinne des Netzwerkes:

Bildung ist ein lebensbegleitender Entwicklungsprozess des Menschen,
bei dem er seine geistigen, kulturellen und lebenspraktischen Fahigkeiten
und seine personalen und sozialen Kompetenzen erweitert.

Zielsetzung des Netzwerkes Bildung:

Allen Menschen in der AktivRegion sollen gleichberechtigt individuelle
Wege zur umfassenden Bildung angeboten und gezeigt werden.
Unabhéangig von Herkunft, Sozialraum oder Geschlecht sollen alle
Menschen vielfaltige Mdglichkeiten haben, Bildungsangebote in der
Region zu nutzen und erfolgreiche Bildungserfahrungen zu machen.

Das Netzwerk Bildung wird Impulse geben, um Bildung
Bildung neu zu denken. Wir geben Anstdf3e fiir ..;'0" clemnkeny
neue Bildungsprojekte und —wege in der Region.

%22 umsezen
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Mustertagesordnung
1. Sachstand AktivRegion gesamt
2. Arbeitsergebnisse seit der letzten Sitzung

3. Fundsachen: gute Anséatze / neue Projekte aus der Region und von
anderen Regionen werden vorgestellt.

4. Wo lauft etwas falsch?
Jahrliche Bildungskonferenz — ,grof3er jahrlicher Input*
6. Sonstiges

o
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2.2 Arbeitsphase Nordfriesland §
Diskussionsansatz
= Arbeitsweise: n Bilclumng
— Netzwerk ist offen fiir neue Akteure, Sq U demnlkeiiy
die fest mitarbeiten wollen. i Umsetizen

— ca. 3-4 Netzwerktreffen pro Jahr
— AktivRegion Geschéftsstelle moderiert und dokumentiert Ergebnisse
— Akteure sind verantwortlich fir Weiterentwicklung von Ideen
- Regionalmanagement kann nicht alle Ideen ,abarbeiten”
— Das Netzwerk hat einen Sprecher?

der das Netzwerk innerhalb der AktivRegion vertritt (z.B. im
Arbeitskreis Soziales),

als Ansprechpartner fir die Geschéaftsstelle dient,
das Netzwerk nach aul3en vertritt, z.B. bei Pressemitteilungen.
— Die Ergebnisse werden vom Regionalmanagement im Protokoll

festgehalten und auf die Website der AktivRegion gestellt.
Situationshezogen werden auch Pressemitteilungen erstellt.
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3. Aktuelle Themenlandschaft Nordfriesland §
Aktuelle Projekte Input Fundsachen
- TEO - 2011:
. Kooperation Veranstaltung
offene mit Otto Herz

Ganztagsschule « 2012:
+ Deutsch vor Ort
* Neue Energie
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an der
Grundschule Was lauft falsch? Sonstiges
Klixbull
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= TEO - Tage ethischer Orientierung
— Projektantrag bei 3 AktivRegionen / LAG-Vorstand NF-Nord am 14.4.2011

= Projektidee ,Netzwerk Ganztagsschule — schuliibergreifende
Koordinierung der Nachmittagsangebote”
— 24.3.2011: Austauschtreffen mit Schulleitern / -verbandsvorstehern der OGS
schultibergreifender Handlungsbedarf
— verstarkte Kooperation mit Vereinen und Verbanden
— ldentifizieren von Finanzierungsméglichkeiten
— Sicherung der Schillerbeférderung / OPNV
— Partizipieren am Wissen der anderen OGS
— Ubergabe der Abrechnungen der Nachmittagsangebote
— Uberschulische Organisation nicht schulspezifischer Angebote
— schullibergreifende Darstellung der OGS nach auf3en
Umsetzung auf Amterebene

— Herr Heide (VHS Niebull) bereitet die Inhalte fur einen Projektantrag
in Abstimmung mit der Amtsverwaltung fir das Amt Stdtondern vor
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