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1. LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V.

� Start der AktivRegion: 16.10.2008
� 168 Mitglieder
� 8 Vorstandssitzungen seit Gründung
� Auftrag AktivRegion Nordfriesland Nord

– Starthilfe für Projekte in den Handlungsfeldern
• Tourismus, Wirtschaft & Energie und Aktives soziales Leben

– Netzwerkarbeit

� 27 durch den Vorstand beschlossene Maßnahmen:
– 21 Projekte aus dem Grundbudget der AktivRegionen

– 1 Leuchtturmprojekt über den landesweiten Wettbewerb der AktivRegionen

– 4 Projekte finanziert mit akquirierten Geldern
– 2 Wettbewerbe mit Preisgeldern
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1. LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V. (2)

� Haushaltsmittel über die AktivRegion:
– Grundbudget: 

• € 250.000 / Jahr (2009-2013)

– Grundbudget für EU-Zukunftsthemen:
• € 650.000 (2009 – 2013)

– Fördergelder für das Fischwirtschaftsgebiet Dagebüll: 
• € 40.000 jährlich f. Projekte mit Bezug zur Fischereiwirtschaft (bis 2013)

• € 2.500 jährlich für das Management (2010 – 2013)

– Landesweiter Wettbewerb für Leuchtturmprojekte:
• € 6-7 Mio. landesweit /Jahr 

• bereits € 555.872 für das „Stationäre Hospiz Niebüll“ gebunden

• Antragstellungen für nächsten landesweiten Beirat geplan

– für „Dagebüll - gerüstet für die Zukunft“ (750.000 €)
– LaufForum Nord, Bredstedt (750.000 €) 
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Organigramm (Stand 27.9.2010, z.T. Planung)

Vereinsorgane Mitgliederversammlung Festlegung der Strategie,  Satzungsentscheidungen, Vorstandswahl

LAG-Vorstand 10 Wirtschafts- u. Sozialpartner, 8 Kommunalvertreter, Auswahl der Förderprojekte, Budgetentscheidungen

geschäftsführender Vorstand Steuerung der Geschäftsstelle, Entscheidungsgremium für das Projekt Bioenergie

Geschäftsstelle Regionalmanagement Carla Kresel (Daniela Bauer in Elternzeit), Projektmanagement Bioenergie Torsten Schmidt-Baum 

 u.a. Projektberatung, Antragstellung, Moderation, Netzwerkarbeit

Handlungsfelder

Beteiligungsstruktur

Überregionale Strukturen und Kooperationen

Beirat der AktivRegionen: Entscheidungsgremium für  Leuchtturmprojekte, 

vertreten sind alle AktivRegionen mit je einer Stimme, das MLUR und die LLURs

Aktionsbündnis Energiewende JETZT in den Kreisen NF und SL 

AG Regionalentwickung: LLUR Husum und Flensburg, Kreise Nordfriesland & Dithmarschen, 

Wirtsch.förderungsgesellschaft, AktivRegionen in NF & Dithm.

Landesweites Netzwerk der AktivRegionen

Integrierte Leitungs- und Expertengruppe (ILEX) des Kreises NF zur Erarbeitung eines 

Masterplans Daseinsvorsorge
PG "Ökostrom" 

(= Vertreter d. Aktionsbündnisses, ekc, Stadtwerke):  

Organisation einer Kampagne zum Thema Ökostromanbieter

AG "Erneuerbare Elektromobilität" 

(=Stromerzeuger, Interessierte):  

Integration erneuerbarer Eletromobilität in  Alltag und Freizeit 

in NF Nord

Arbeitskreis Soziales

AG "Bioenergie" (=Anlagenbetreiber, Berater, Verbände, 

Komm.vertreter, Hochschule, Interessierte) :  

Steuerung Projekt Bioenergie-Regionen 

Nordfriesland Tourismus GmbH Gesellschafter: 

Amt Südtondern und Amt Mittleres 

Nordfriesland

Arbeitskreis Tourismus der Nordfriesland 

Tourismus GmbH

AG "Energieeffizienz öffentliche Gebäude" (=Vertreter Ämter 

und Kirchenkreis) : Teilklimaschutzkonzepte 

Straßenbeleuchtung und Energieeffizienz komm. 

LIegenschaften 

AG  Sozialsponsoring

geplant: AG  Generationenübergreifende 

Wohnprojekte

Reitworkshop

LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V.

Aktives Soziales LebenWirtschaft und Energie Tourismus

Netzwerk Bildung

Fischerei

Arbeitskreis Fischerei
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eingetragener Verein, Mitgliedschaft für Akteure aus den Ämtern Südtondern und Mittleres NF

zurzeit 165 Mitglieder

Steuerungsgruppe Energie 

(= ca. 1 Vertreter pro AG) :

 Gesamtsteuerung / Strategische Ansätze

AG "Energieeffizienz Privathaushalte" (=Unabhängige 

Energieberater) : 

 Informationskampagne Energieeffizienz

AK "Energie" (= Akteure aus der Wind-, Solar- und 

Bioenenergiebranche, Kommunalvertreter, 

Wirtschaftsförderungsgesellschft, Kreishandwerkerschaft, 

Energieberater, Lawikammer, Interessierte) : 

Informationsaustausch im Rahmen eines "Forums" (1-2 

Mal/Jahr)

AG "Nachh. Biomassenutzung /  Effizienzsteigerung 

Biogasanlagen" (=Anlagenbetreiber, Standortkommunen) :  

Förderung integrierter Nutzungskonzepte, 

Informationsaustausch, Wissenstransfer

PG "Kunst- und Kulturbroschüre"

Radworkshop
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Umbau der Gaststätte „Struckumer Hof“

Handlungsfeld
„Aktives soziales Leben“

Machbarkeitsstudie Aktiv- und Gesundheitshalle

Machbarkeitsstudie Mobile Daseinsvorsorge

Gebrauchshundesportplatz Niebüll

„Plattdüütsch för de Lütten“

Leuchtturmprojekt:

Das Wilhelminen-Hospiz in Niebüll – ein 
stationäres Hospiz für Niebüll

Studie zur Nutzbarmachung der Windenergien 
für Tourismus und öff. Nahverkehr

Extern akquirierte Fördergelder:
Handlungsfeld 
Wirtschaft & Energie

Handlungsfeldübergreifend

Mobil mit Strom aus 100 % erneuerbaren 
Energien 

Geschäftsstelle Regionalmanagement

Projekte:

1. LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V. (4)
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1. LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V. (5)

Umgestaltung Sparkassenpark und Mühlenteich 
Bredstedt – Baustein II Grünes Foyer

Ausgestaltung der Badestelle Südwesthörn

Entrée zur Halligwarft Süderwaygaard

Badestelle der Zukunft Schlüttsiel

Kunstpunkte

Handlungsfeld Tourismus

Radtourismus Nordfriesland Nord

Ausstellung regionale Kultur und Natur im 
Serviceturm Schlüttsiel

Weiterbildung in der Tourismusbranche an der 
Westküste

Aufwertung der Badestelle „Niebüller Wehle“

Relaunch des Internetauftrittes der NFT GmbH

Bestandsaufnahme, Modernisierung, Optimierung 
der Kreisradwegenetze und Rundrouten in NF

Projekte:
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1. LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V. (6)
Projekte:

Dagebüll – gerüstet für die Zukunft

Leuchtturmprojektantrag:

Handlungsfeld Tourismus

Extern akquirierte Gelder:

Management AK FischHandlungsfeld Fisch

Umgestaltung Sparkassenpark und Mühlenteich 
Bredstedt – Baustein II Wegeführung

Erlebnistouren Nordfriesland –
Generationsübergreifende Angebote für 
Einheimische und Touristen

Barrierefreies Ferienhaus Schmörrholm



9 www.aktivregion-nf-nord.de

2. Rückblick auf die erste Sitzung

� Die Idee
– Engagierte Akteure zusammen bringen

– Umsetzbare Ideen, die wirken, statt 
Systemkritik

� Das Vorgehen:
– In zwei Sitzungen pragmatische Ansätze für gute Projekte entwickeln.

– Arbeitsstruktur und Ziele des Netzwerkes definieren
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2. Rückblick auf die erste Sitzung

Allgemein Kita/
Krippe

Schule Erwachsenen-
bildung

Welche guten 
innovativen Ansätze 
gibt es in der Region? 
(Welche sind 
ausbaufähig?)

Welche neuen Ideen 
gibt es?
Neue Ideen, Beispiele 
aus anderen 
Regionen,…

Deutsch vor 
Ort

Netzwerk-
betreuer 
Ganztags-
schule

TEO

• Vorstellungsrunde
• Ideensammlung – Verteilung von Aufträgen

• Erste Diskussion der Organisationsform des Netzwerkes (Vereinsbildung)
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2. Projektentwicklungen seit der ersten Sitzung
(Bericht der Teilnehmer)

� Deutsch vor Ort
– Erste Projektinfos liegen vor

� Qualitätszirkel / Koordinierung Ganztagsschulangebote
– 14.12.2010: Gespräch mit den leitenden Verwaltungsbeamten der Ämter 

Mittleres Nordfriesland und Südtondern
• Mögliche Projektinhalte:

– Qualifizierung von Ehrenämtlern in der Ganztagsschule
– Qualitätszirkel/Erfahrungsaustausch zwischen den Schulen und 

Einbindung von Akteueren in die Ganztagsschule

– Nächster Schritt: Gespräch mit den Schulverbandsvorstehern und 
Schulleitern der Ganztagsschulen im Februar

� TEO – Tage ethischer Orientierung
– 3tägige Seminare für Jugendliche/Schüler

– Förderung einer Seminarreihe wird geprüft
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3. Zukünftige Arbeitsweise des Netzwerk Bildung

� Das war die Idee 
– Engagierte Akteure zusammen bringen
– Umsetzbare Ideen, die wirken entwickeln, statt 

Systemkritik üben.

Frage: Wie arbeiten wir in 2 Jahren?
Wie sieht  dann unsere Tagesordnung /unser Jahresplan aus?
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3. Arbeitsweise

Diskussionsansatz
� Arbeitsweise:

– Netzwerk ist offen für neue Akteure

– 2-3 Netzwerktreffen pro Jahr

– AktivRegion Geschäftsstelle moderiert und dokumentiert Ergebnisse
– Akteure sind verantwortlich für Weiterentwicklung von Ideen

- Regionalmanagement kann nicht alle Ideen „abarbeiten“
– Das Netzwerk hat einen Sprecher?

• der das Netzwerk innerhalb der AktivRegion vertritt (z.B. im Arbeitskreis Soziales),
• als Ansprechpartner für die Geschäftsstelle dient,
• das Netzwerk nach außen vertritt, z.B. bei Pressemitteilungen.

– Welche Akteure sollten wir noch einbinden?

– Wie kommunizieren wir die Ergebnisse?
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3. Mustertagesordnung

Allgemein Kita/
Krippe

Schule Erwachsenen-
bildung

3. Fundsachen
(gute Ansätze, die 
vorgestellt werden)

4. Kritische Punkte (Wo 
läuft etwas falsch?)

5. Input in die Region 
geben (jährliche 
Zukunftskonferenz 
Schwerpunkt)

x

1. Sachstand AktivRegion gesamt
2. Arbeitsergebnisse seit der letzten Sitzung

6. Arbeitsaufträge /Themen bis zum nächsten Netzwerktreffen


