AktivRegion §

. R
LAG AKTIVREGION NORDFRIESLAND NORD Nordfriesland o

Integrierte
Entwicklungsstrategie 2014-2020

Weiterfiihrung IES-Arbeit

Bredstedt, 12.08.2014
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¢ Erganztes Kernthema bei "Wachstum und Innovation"

* Anpassung der Budgetverteilung

* Anpassung der Ziele/Indikatoren

* Projektbewertungsbogen

* Kldrung des Umgangs mit Starterprojekten/Projekten allgem.

* Finanzierungskonzept

* Fragen zu Rahmenbedingungen (Gebietskulisse, Satzungsdanderungen etc.)
Personelle Besetzung des Vorstands (Kompetenzverteilung)

¢ Teilstrategie Fisch
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KERNTHEMEN Nordfriesland o

Schwerpunktthema Wachstum und Innovation

1. Kernthema: Nachhaltiger Natur-, Regional-, Kultur- und Qualitdtstourismus
Leitsatz:
Die AktivRegion zeichnet sich in touristischer Hinsicht als naturrdumlich besonders begiinstigt aus
(naturrdumliche Ausstattung u.a. mit dem Weltnaturerbe Wattenmeer). Daher wird der Ausbau eines
nachhaltigen und sanften Qualitéts- und Naturtourismus mit einer tragenden regionalen Komponente
sowohl im Ubernachtungs- als auch im Tagestourismus besonders angestrebt. Kulturelle Aspekte finden
sich neben der regionalen Landeskultur auch im Bereich der bildenden Kunst sowie Literatur etc.

2. Kernthema: Junge Unternehmen férdern und bestehende Unternehmen sichern und halten.
Leitsatz:
Die AktivRegion ist in vielerlei Hinsicht fiir die Ansiedlung von Unternehmen von Interesse. Gerade junge Unternehmen
benétigen in der Anfangs- und Ubergangsphase Hilfestellungen. Hier méchte die AktivRegion durch geeignete
MaRnahmen unterstiitzend wirken. Bestehende Unternehmen sollen am Standort in der Region gehalten werden
und wenn nétig eine geeignete Unterstiitzung bei der Standortsicherung erfahren.
Eine Verknipfung mit den tibrigen Kernthemen der AktivRegion sollte gegeben sein.

Anderungen vorbehalten!
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BUDGETVERTEILUNG

Gesamtbudget 2,86 Mio. EUR

Forder- Klimawandel und Energie Daseinsvorsorge Wachstum und Innovation
schwerpunkte
Intelligente Kooperationsraume Nachhaltiger Natur-,
Energieverwendung und Regional-, Kultur- und
-produktion ausbauen, Qualitatstourismus

darstellen und
kommunizieren ca. 430.000 EUR (15 %)

Kernthemen
Junge Unternehmen
fordern und bestehende
Unternehmen sichern und
halten.
ca. 537.000 (19 %) ca. 752.000 EUR (26 %) | ca. 430.000 EUR (15 %)
Bildung
ca. 715.000 EUR (25 %)
RM

(Personal-, Sachkosten, Sensibilisierungsmalnahmen)

Eine Verschiebung der Kernthemenbudgets durch Vorstandsbeschluss kann erfolgen:

e im Rahmen der Halbzeitbewertung

e im Rahmen des Jahresmonitorings

und muss erfolgen, nachdem die Budgetobergrenze innerhalb eines Kernthemas liberschritten wird.
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Kernthemenziele Indikator Bis 2018  Bis 2021
Kernthemeniibergreifende Ziele

ZIELE - INDIKATOREN

1. Arbeitsplatze im landlichen Raum sichern und schaffen: Schaffung neuer ~ Anzahl der 2 8
Arbeitsplatze und Sicherung bestehender Arbeitsplatze (auf Basis der geschaffenen

Projektantrage und Projektabschlussberichte) Arbeitsplatze

2. Entwicklung und Erprobung modellhafter Losungen modellhafte Konzepte 3

(in der AktivRegion modellhafte Konzepte, Vorgehensweisen und Projekte), modellhafte Vorhaben 3

(auf Basis der Projektantrdge und Projektabschlussberichte)
Daseinsvorsorge

3. Sicherung und Etablierung von nachhaltigen Angeboten der gesicherte Angebote 15 30
Daseinsvorsorge (auf Basis der Projektantrage und Abschlussberichte) geschaffene Angebote 6 12
4. Anzahl der an den Projekten beteiligten Kommunen/ Institutionen (auf Anzahl der Partner 20 40

Basis der Projektantrage und Abschlussberichte)
Klimawandel und Energie

5. Sicherung und Etablierung von nachhaltigen Angeboten zu Klimawandel geschaffene Angebote 5 10
und Energie (auf Basis der Projektantrage und Abschlussberichte) Gesicherte Angebote 5 10
6. Anzahl der an den Projekten beteiligten Kommunen/ Institutionen (auf Anzahl der Partner 5 10

Basis der Projektantrage und Abschlussberichte)
Wachstum und Innovation
7. Sicherung und Etablierung von nachhaltigen Angeboten zu Wachstum und gesicherte Angebote 8 12
Innovation (auf Basis der Projektantrage und Abschlussberichte)
geschaffene Angebote 5 8

8. Anzahl der an den Projekten beteiligten Kommunen/Institutionen Anzahl der Partner 5 10
(auf Basis der Projektantrdge und Abschlussberichte)
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PROJEKTBEWERTUNGSBOGEN Nordfrieslandg

s. Anlage
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PROJEKTE Nordfriesland o

Wie soll in der IES mit Projekten umgegangen werden?

Projektarten:
» Starterprojekte
» Kooperationsprojekte
— innerhalb der AR
— AR-Ubergreifend
— landesweit
» Allgemeine Projekte

Leitfaden verlangt zu Aktivitdten (Projekte):

Mindestkriterien * prozessbezogene Darstellung, was die LAG zur Erreichung der Ziele plant, welche
Projekte dafiir vorgesehen sind und die Projekte haben Projektbeschreibungen

Qualitatskriterien ¢  Prioritdten- und Zeitplan
Erorterung pot. Hemmnisse, Umgang damit und Alternativen
* Verantwortlichkeiten
*  Kostenplan
¢ Finanzierung inkl. Kofinanzierung
¢ Zeitraum
* Beitrag zu den Zielen von Land und IES
* Aussage zur Art der Erfolgskontrolle
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PROJEKTE Nordfriesland o
Vorschlag
MaRnahme/ Projekttyp Projektziel(e) - Zeithorizont
Projekt wenn schon bekannt
Projekt A Daseinsvorsorge Starterprojekt  Ziel A Kurzfristig
Projekt B Klima Kooperationspr  Ziel B Mittelfristig
ojekt
Projekt C Wachstum und Vernetzungs- Ziele Cund zu ggf.  Langfristig
Innovation - projekt Projekt A
Tourismus

Textvorschlag fiir die IES:

Fiir alle Projekte, Projektideen und Projektskizzen, die im Rahmen der IES-Erstellung
benannt werden, gilt:

Es besteht keinerlei Anspruch auf Projektbewilligung. Hierzu ist sowohl die Genehmigung
der Strategie als solche durch die Genehmigungsbehérde als auch eine an diese
Genehmigung anschlieBende Projektbewerbung im normalen Antragsverfahren

sowie eine Zustimmung zu den Projekten durch die Beschlussgremien der AR notwendig.
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PROJEKTE Nordfriesland o

Auswahl der Projekte

Alle im Rahmen der Fachgesprache und des Workshops sowie des Onlineforums
benannten Projekte finden Eingang in die vorgestellte Auflistung.

*  Wie gehen wir mit den parallel dazu eingegangenen Projekten um?
* Wer terminiert die Projekte in kurz-, mittel- und langfristig? Moglich durch RM?

Der Bildungsbereich wird als Querschnittsthema aus den tbrigen Kernthemen mit
Projekten bedient. I.d.R. lassen sich derartige Bezlige auch herstellen.

* Beispiel: Projekt Deutsch vor Ort — zuzuordnen zur Daseinsvorsorge
* Wie gehen wir mit ,reinen Bildungsinternen” Projekten um?
Z.B. das Bildungsnetzwerk?

[ || Anderungen vorbehalten!
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FINANZIERUNGSKONZEPT

Finanzierung Regionalmanagement
Forderfahig
a) Regionalmanagement

2 Vollzeitmanager 100.000 €
Honorarkosten (externe Beratung) 24.000 €
Arbeitsplatzkosten (Miete, Verbrauch) 6.500 €
Reisekosten 3.200 €
Weiterbildung 2.000 €
Zwischensumme  135.700 €

b) Sensiblisierungskosten/Offentlichkeitsarbeit 5.000 €
c) Landesweites Netzwerk 1.500 €

Gesamt  142.200 €

Kofinanzierungserfordernis (44%) 63.990 €
uE Anderungen vorbehalten! .
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FINANZIERUNGSKONZEPT

Budgetplanung NordfrieslandNord, 2015-2020

1. Kofinanzierungserfordernis

jahrlich, 2015-2023

erforderliche offentliche Kofinanzierung "Betreiben der LAG" 68.200,00 €
erforderliche 6ffentliche Kofinanzierung fir private Projekte 15.000,00 €
Kofinanzierung regionaler Projekte 10.000,00 €
Gesamt 93.200,00 €

2. Finanzierung

jahrlich, 2015-2023

Kofinanzierungszusage Amt Stidtondern 46.600,00 €
Kofinanzierungszusage Amt Mittleres Nordfriesland 46.600,00 €
Gesamt 93.200,00 €
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FINANZIERUNGSKONZEPT

Weitere Berechnungen s. Anlagen

1. Betreiben LAG.pdf
2. Projektfinanzierung.pdf
3. Gesamtfinanzierung.pdf
4. Budgetverteilung n. Kernthemen.pdf
uE Anderungen vorbehalten!
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RAHMENBEDINGUNGEN

Leitfaden: LAG Strukturen — Arbeitsweise - Wo besteht Anderungs-/Anpassungebedarf?

¢ Satzungsanderungen — Anpassungsbedarf sieche Anlage Mustersatzung
(Datei: 31 07 EU-Vorgaben zur Aufnahme in die Satzung.doc)

* Gebietskulisse — Jahresbericht 2012: keine Verdnderungen — bleibt das so?
¢ Arbeitsgruppenstruktur — Anpassungsbedarf auch mit Blick auf die Kompetenzen innerhalb der LAG?
e Zusammensetzung LAG — Anpassungsbedarf?
— WiSo-Partner 51 %, 6ff. Partner 49 % der Stimmrechte
— Auflistung aller Vertreter (nur Funktion, nicht Name!) im Entscheidungsgremium und eindeutige
Zuordnung in ,,6ff-/WiSO-Partner”
— Kompetenzen (gem. gewahlter Kernthemen) in der LAG ausreichend vertreten?
— Einrichtung eines Leistungsfahigen Regionalmanagements bis mind. einschl. 2020 und
gem. n+3 bis 2023
— Transparenz im Ablauf von Entscheidungsprozessen

— Verpflichtung zur landesweiten, nationalen und europaweiten Vernetzung
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TEILSTRATEGIE FISCH
Teilstrategie IES-F

e Grobe Rahmenbedingungen bekannt (s. Anlagen)

e |ES-F wurde im Rahmen IES seitens AR richtig ausgeschrieben

* |ES-F ist selbstdandiger Teil der IES — Verfahrensregelung wie in bisheriger
Satzung kann offensichtlich beibehalten werden (s. Schriftwechsel MELUR)

* AK Fisch bereitet Projekte/Beschliisse vor

* AR bleibt abschlieRendes Beschlussgremium

Voraussichtlicher Zeitplan:
e Erstes Treffen mit MELUR am 09. September 2014
— Klarung Fragen, Finanzausstattung etc.
* Wahrscheinlich Oktober 2014 Workshop mit AK Fisch NFN
* Abgabe IES-F Ende 2014
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ONLINEFORUM Nordfriesland o
Derzeit:
13 Mitglieder
36 Themen
52 Beitrage
Aktualisierung vom
13.08.2014:
Angemeldete Benutzer: 14
Themen: 36
Beitrage: 52
Besucher gesamt: 501
Hits gesamt: 4344
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