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Anlass: 12. Mitgliederversammlung der ,,LAG AktivRegion Nordfriesland Nord
e.V.“ in der aktuellen Forderphase

Dienstag, 10.Januar 2023, ONLINE, 17:00 Uhr — 17:48 Uhr

Versammlungs-  Andreas Deidert

leitung:
Protokoll: Dr.-Ing. Simon Rietz
Tagesordnung
1. BegrufRung, Feststellung der Beschlussfahigkeit & Genehmigung der Tagesordnung
2. Satzungsanderungen & Beschluss zu den Satzungséanderungen
3. Vorstellung der aktualisierten Projektauswahlkriterien aus der eingereichten ,Integrierten
Entwicklungsstrategie” (IES) fur die Forderphase 2023 — 2027 / 2029 & Beschluss der vor-
gestellten Anderungen
4. Wahl neuer Vorstandsmitglieder (,Jugendvertreter)
5. Beschluss zur Einreichung der Uberarbeiteten IES bei der zustandigen Verwaltungsbe-
hoérde (Ministerium fiir Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur) bis zum 27.Januar
2023
6. Verschiedenes
Anlagen:

1. Liste der Teilnehmenden

2. Vereinssatzung mit den beschlossenen Satzungsénderungen (farbig hervorgehoben)

3. Auszug aus der ,Integrierten Entwicklungsstrategie“ zu den angepassten Projektauswahlkrite-
rien

4. Prasentation des Regionalmanagements zur Veranstaltung

TOP 1: BegrufRung, Feststellung der Beschlussfahigkeit & Genehmigung der Tagesordnung (Fo-
liel-3)

Herr Deidert er6ffnet die Mitgliederversammlung um 17:00 Uhr und begrlf3t alle Anwesenden, dabei
besonders Frau Rohlf als Vertreterin des Landesamts fur Landwirtschaft und nachhaltige Landentwick-
lung des Landes Schleswig-Holstein (LLnL).

Er stellt fest, dass satzungskonform zur Mitgliederversammlung geladen wurde und dass mit 19 Mitglie-
dern weniger als die Halfte der 154 Vereinsmitglieder anwesend sind. Damit ist die Mitgliederversamm-
lung nicht beschlussfahig. Nach § 8 (3) der Satzung ist die Mitgliederversammlung nach einer 15-
mindtigen Vertagung beschlussfahig, wenn dann mehr als 10 Mitglieder anwesend sind. Da Abstim-
mungen erst am Ende der Mitgliederversammlung anstehen, wird die Mitgliederversammlung fortge-
setzt. Zur Tagesordnung gibt es keine Anmerkungen und sie wird genehmigt.
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Folgen Sie uns auch auf unseren Social-Media-Kanélen:
https://www.facebook.com/aktivregionnordfrieslandnord
https://www.instagram.com/ar_nf _nord/
https://www.youtube.com/@aktivregionnordfrieslandno5501



http://www.aktivregion-nf-nord.de/
https://www.facebook.com/aktivregionnordfrieslandnord
https://www.instagram.com/ar_nf_nord/
https://www.youtube.com/@aktivregionnordfrieslandno5501

TOP 2: Satzungsanderungen & Beschluss zu den Satzungsénderungen (Folie 4 — 6)

Dr. Rietz stellt die Vorschlage zur Anderung der Satzung vor. Diese wurden den Mitgliedern gemeinsam
mit der Einladung am 14.Dezember 2022 zugeschickt (siehe hierzu den entsprechenden Anhang). Er
weist darauf hin, dass die Anderungen sich aus der Riickmeldung des Gutachterausschusses ergeben
haben, der die eingereichte ,Integrierte Entwicklungsstrategie“ der AktivRegion Nordfriesland Nord im
Zuge des Anerkennungsverfahrens gepruft hat.

Die Satzung soll wie folgt geéndert werden:

§ 3 (1): Als Aufgabe der LAG wurde neu aufgenommen, dass der Verein auch notwendige
Anderungen zur Weiterentwicklung der Strategie vornimmt.

§ 7 (2) f: Als neue Zustandigkeit fur die Mitgliederversammlung wurde aufgenommen, dass sie
fuir die Verabschiedung der Integrierten Entwicklungsstrategie (IES) einschlie3lich wesentlicher
Anderungen verantwortlich ist.

§ 8 (2): Hier wird zukunftig unterscheiden zwischen reinen ,Vereinsangelegenheiten® (z.B. Ent-
lastung des Vorstands), bei denen jedes Mitglied eine Stimme hat, und...

§ 8 (5): ... den ,Leader Entscheidungen®, z.B. Beratung und Beschlussfassung zu Satzungs-
oder wesentlichen Strategieanderungen (IES). Hier darf nach einer Vorgabe der EU der Anteil
kommunaler (6ffentlicher) Mitglieder nicht mehr als 49% ausmachen. Fur diese ,Leader rele-
vanten Entscheidungen® wird das Stimmrecht der kommunalen Vertreter des Amtes Sudton-
dern und des Amtes Mittleres Nordfriesland jeweils auf die Amtsdirektoren/Amtsdirektorinnen
der Amter tibertragen. Somit wird die Stimmenanzahl der 6ffentlichen Mitglieder also erheblich
reduziert, so dass es keine Probleme wegen der EU Vorgabe geben sollte. Das gilt nur fir
.Leader relevante Entscheidungen!

§9 (1) + (2): Der Vorstand wird um ein reguléres Mitglied (+ Vertretung) vergroR3ert. Hiermit wird
der Forderung der EU nach einer Beteiligung ,junger® Menschen im Entscheidungsgremium
nachgekommen. Das neue Vorstandsmitglied darf demnach beim Eintritt in den Vorstand nicht
alter als 24 Jahre sein. Zudem wurde hier ein Passus zur ,dynamischen Gruppierung” gestri-
chen, der der AktivRegion im Rahmen einer Mustersatzung vom Ministerium zur Verfligung
gestellt wurde, inzwischen aber nicht mehr EU konform ist... Demnach heil3t es in der Satzung
jetzt unter § 9(2):

o Bei Beschliussen zur Entwicklung und Umsetzung der von der ortlichen Bevdlkerung
betriebenen MaZnahmen zur lokalen Entwicklung darf im Vorstand keine einzelne In-
teressengruppe die Entscheidungsfindung kontrollieren. Es ist sicherzustellen, dass die
Vertreter, die sich aus Gruppen offentlicher und privater lokaler sozio6konomischer In-
teressen zusammensetzen, jeweils nur ein Stimmrecht von bis zu 49 % haben.
Insgesamt gehodren dem Entscheidungsgremium mindestens 17 und hdchstens 21 Mit-
glieder an: davon 8 kommunale und behérdliche Partner — je vier 6ffentliche Vertrete-
rinnen bzw. Vertreter aus dem Bereich des Amtes Sudtondern und des Amtes Mittleres
Nordfriesland einschlie3lich der Gemeinde Reulienkdge - und mindestens 9 Mitglieder
aus den Bereichen der Wirtschafts- und Sozialpartner, Verbande sowie sonstigen juris-
tischen und privaten Personen, davon ein Jugendvertreter, der bei seiner Wahl in das
Entscheidungsgremium nicht &lter als 24 Jahre ist.

Diese werden durch die Mitgliederversammlung aus den Mitgliedern, die diesen Be-
reich reprasentieren, gewahlt.
§ 10 (2) a: Die Zustandigkeit des geschéaftsfiihrenden Vorstandes wurde um den Punkt ,Ande-
rung der Strategie” erweitert.

Herr Deidert stellt um 17:18 Uhr die Beschlussfahigkeit des Gremiums fest, weil mehr als 10 Vereins-
mitglieder anwesend sind und stellt den Antrag, die vorgeschlagenen Anderungen der Satzung anzu-
nehmen.

Die Mitgliederversammlung stimmt einstimmig fur die Annahme der vorgestellten Satzungsanderungen.

TOP 3: Vorstellung der aktualisierten Projektauswahlkriterien aus der eingereichten ,,Integrier-
ten Entwicklungsstrategie” (IES) fiir die Forderphase 2023 — 2027 / 2029 & Beschluss der vorge-
stellten Anderungen (Folie 7 — 8)



Dr. Rietz stellt den Mitgliedern die Uberarbeiteten Projektauswahlkriterien vor. Auch hier — wie schon bei
der Anderung der Satzung — fuRen die Anderungen auf den Riickmeldungen des Gutachterausschus-
ses (siehe hierzu den entsprechenden Anhang).

MaRgeblich besteht Anderungsbedarf in drei Fallen:

e Die vorgesehene Praxis, Projekte nach ihrem Beitrag entweder mit O (kein Beitrag), 2 (geringer
Beitrag), 5 (mittlerer Beitrag) oder 7 Punkten (hoher Beitrag) zu bewerten Bedarf einer Anpas-
sung, denn diese Einschatzung ist nicht messbar und erscheint willkirlich.

o Indie IES wird eine umfassende Tabelle als Entscheidungshilfe aufgenommen, die eine
Einstufung des Projektes hinsichtlich des geleisteten Beitrags nachvollziehbar darstel-
len kann.

e Eine Bepunktung Uber alle Kernthemen hinweg ist nicht zuléassig.

o Projekte missen zukinftig einem einzigen Kernthema zugeordnet werden, in dem sie
eine hohe Punktzahl (primére Wirkung) erreichen kénnen. Wirkt ein Projekt auch noch
in anderen Kernthemen (sekundére Wirkung), dann kann die Bepunktung hier nur eine
untergeordnete Rolle spielen. Dies wurde durch ein neues Bewertungsverfahren in die
IES aufgenommen.

e Die Staffelung der Gesamtpunktzahl, die Uber die maximale Férderhdhe entscheidet, ist zu eng
gefasst. Projekte konnen ab 23, Konzepte ab 9 Punkte einen maximalen Zuschuss von 50.000
€ / 35 Punkte = 100.000 € / 37 Punkte = 150.000 € / 40 Punkte = 200.000 € erhalten.

o In der Uberarbeiteten Fassung wurde eine Spreizung der Punkte vorgenommen. Pro-
jekte kénnen jetzt bereits ab 20, Konzepte ab 9 einen maximalen Zuschuss von 50.000
€/ 33 Punkte = 100.000 € / 38 Punkte = 150.000 € / 42 Punkte = 200.000 € erhalten.

Herr Deidert stellt den Antrag, den vorgestellten Anderungen der Projektauswahlkriterien zuzustimmen.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t einstimmig die Aktualisierung der Projektauswahlkriterien in der
vorgestellten Form.

TOP 4: Wahl neuer Vorstandsmitglieder (,,Jugendvertreter®) (Folie 9)

Zur neuen Forderphase fordert die EU die Beteiligung junger Menschen im Entscheidungsgremium der
AktivRegion. Dementsprechend soll als neues Mitglied ein ,Jugendvertreter” (+ Stellvertreter) in den
Vorstand aufgenommen werden. Das neue Vorstandsmitglied darf beim Eintritt in den Vorstand nicht

alter als 24 Jahre sein.

Als ,Jugendvertreter konnten wir Dank der Hilfe von Magret Albrecht (KreisLandFrauenVerband Nord-
friesland) Therese Thamsen von der Landjugend gewinnen. Sie hat bereits Ende letzten Jahres einen
Antrag auf Mitgliedschaft in der AktivRegion gestellt, dem der Vorstand bei seiner nachsten Sitzung am
24 Januar 2023 noch formal zustimmen muss. Derzeit ist sie noch auf der Suche nach einer Stellver-
tretung...

Herr Deidert stellt den Antrag, dass die Mitgliederversammlung Frau Thamsen (und eine noch nicht
bekannte Stellvertretung) durch einen Vorratsbeschluss in den Vorstand wahlt. Nach der Aufnahme in
den Verein soll der Beschluss greifen, so dass die beiden Personen dann automatisch in den Vorstand
aufriicken und zum Start der neuen Forderphase (1.April 2023) reguléare Vereins- und Vorstandsmitglie-
der sind.

Die Mitgliederversammlung stimmt dem Antrag einstimmig zu.

TOP 5: Beschluss zur Einreichung der Uberarbeiteten IES bei der zustandigen Verwaltungsbe-
hérde (Ministerium fur Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur) bis zum 27.Januar 2023
(Folie 10)

Mit der beschlossenen Satzungsanderung und der Anpassung der Projektauswahlkriterien wurde den
Forderungen der Gutachter nachgekommen. Neben den wesentlichen Anderungen der IES kam es
auch zu weiteren geringfliigigen Anpassungen der ,Integrierten Entwicklungsstrategie®, die tiberwiegend




aber nur redaktioneller Natur waren und daher nicht im Einzelfall besprochen werden missen (z.B. der
Austausch eines Logos, die Anpassung einer Mal3stabsangabe bei einer Karte, etc.).

Herr Deidert stellt den Antrag, dass die Uberarbeitete Satzung und die angepasste IES fristgerecht beim
MEKUN eingereicht werden sollen.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t die fristgerechte Einreichung der Dokumente bei der zustandigen
Verwaltungsbehdrde (Ministerium fir Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur) bis zum 27.Ja-
nuar 2023.

TOP 6: Verschiedenes (Folie 11 - 12)

Dr. Rietz gibt einen Ausblick auf das weitere Procedere im Zusammenhang mit der Anerkennung:

e Das Ministerium hat fur die Ubermittlung der Dokumente eine Frist bis zum 27.Januar 2023
eingerdumt. Neben der bereits bestehenden, formalen Anerkennung unserer AktivRegion er-
folgt die offizielle Anerkennung nach Priifung der Uberarbeiteten Satzung und IES voraussicht-
lich Mitte Méarz 2023.

e Der Start der neuen Forderphase erfolgt am 1.April 2023.#

o Derzeit sind die Stellen fir zwei Regionalmanager ausgeschrieben: https://www.aktivregion-nf-
nord.de/fileadmin/user upload/AktivRegion/Aktuelles/230105 Stellenausschreibung.PDF

IES des Fischwirtschaftsgebietes
o Die Strategie des Fischwirtschaftsgebietes Nordfriesland Nord wurde am 20.Dezember 2022
anerkannt.
e Damit kbénnen die Gemeinden Dagebill und Schlittsiel in den nachsten Jahren auf bis zu
315.000 € Fordermittel aus dem EMFAF zuriickgreifen.

Regionalbudget
e Die Einreichung von Projekten ist noch bis zum 20.Januar 2023 mdglich.

Vorstand
e Nachste Termine fur 2023, 15 16 Uhr gf . Vorstand, 16 18 Uhr Vorstand
o 24.Januar 2023, 16 ca.18 Uhr, Gemeinde Leck (,Aktuelle Férderphase “) --> Hybridsit-
zung
o 28.Februar 2023, 16 ca. 18 Uhr (Sondersitzung ,Regionalbudget), Nieball (Amt
Sudtondern

e REGIONALBUDGET zur Férderung von Kleinprojekten mit Kosten von maximal 20.000 €Brutto:
Einreichfrist von Projektantragen beim Regionalmanagement noch bis zum 20.Januar 2023
maoglich

Niebll, 11.Januar 2023

B

Andreas Deidert

Versammlungsleiter & Vorsitzender LAG AktivRegion Nordfriesland Nord e.V.

'\‘ /‘/ z—,\""‘ -
/ /
Dr. Simon Rietz k

Schriftfihrer
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Anlage 1: Teilnehmende

Nr. | komm. |Wi/30 | Organisation Name Ort
Mitglieder
1. U | Amt sudtondern Dr. Sappert, Wolf- | i
gang
2. I | Amt Mittleres Nordfriesland Dr. Meyer, Bernd Bredstedt
3. [J | Gemeinde Leck Deidert, Andreas Leck
4. [J [ Gemeinde Stadum Rensink, Bernhard | Stadum
5. [J | Gemeinde Uphusum Stender, Helmut Uphusum
6. O (_Bemelnde- und Tourismusmarke- Schwarz, Sabine Leck
ting Leck
7. [J | Gemeinde Aventoft Harksen, Christine | Aventoft
8. [J | Gemeinde Bohmstedt Kille, Ralf Bohmstedt
9. . Gemeinde Bordelum Pet_ersen, Peter Bordelum
Reinhold
10. [ KreisLandFrauenverband NF Albrecht, Magret Reul3enkdge
11. [ Amsinck-Haus Dethlefsen, Anke ReuRenkoge
12. [ | Gemeinde Humptrup Johannsen, Erich | Humptrup
13. O HGV Niebiill Martensen, Martin | Niebuill
14. O Gemeinde Neukirchen ir::(renermann, Ge- Neukirchen
15. [J | Stadt Niebiill Uerschels, Thomas | Niebiill
16. [J | Gemeinde Dagebiill Hinrichsen, Kurt Dagebdill
17. [0 | Gemeinde Hogel Carstensen, Tanja |Hogel
18. O Evang?llsches Kinder- und Ju- Kunsmann, Niebiill
gendbiiro NF Susanne
19. O Haus KoMeT e.V. Blohm, Peter Niebdill
13 6
Weitere Personen (ohne Mitgliedschaft)

20. LLUR Rohlf, Victoria Flensburg
21. AktivRegion Nordfriesland Nord E]rc')'r:ng' Rietz, Si- Niebull




