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Stellenausschreibung

Der Schleswig-Holsteinische Landkreistag, Kommunaler Spitzenverband der Kreise in Schleswig-Holstein, sucht

eine Referentin / einen Referenten
(stellvertretende Geschéaftsfihrerin / stellvertretenden Geschéaftsfihrer)

zum néchstmadglichen Eintrittstermin fir das Referat ,Wirtschaft, Finanzen und Europa®. Beabsichtigt ist, zugleich die
Funktion der stellvertretenden Geschéftsfuhrung zu tbertragen.

Der Schleswig-Holsteinische Landkreistag ist ein Zusammenschluss der elf schleswig-holsteinischen Kreise und als
privatrechtlicher Verein (e. V.) organisiert. Er hat u. a. die Aufgabe, die gemeinsamen Interessen der Kreise, insbesondere
gegentiber Landtag und Landesregierung, zu vertreten und die Kreise in allen sie beriihrenden Belangen zu beraten. Sitz
der Geschéftsstelle ist die Landeshauptstadt Kiel.

Die Anstellung erfolgt in Abhangigkeit der laufbahnrechtlichen oder tarifrechtlichen Voraussetzungen in ein
beamtenrechtsahnliches Verhaltnis oder in Anlehnung an den Tarifvertrag fir den Offentlichen Dienst (TVOD-VKA). Die
Einstufung erfolgt in Abhangigkeit der Ausbildung und Vorerfahrungen bis maximal in die Besoldungsgruppe B 2. Die
Auswahl erfolgt gemaB Satzung des Landkreistages durch den Vorstand.

Gesucht wird eine tatkraftige, hochqualifizierte Personlichkeit mit Initiative, Zielstrebigkeit und Verhandlungsgeschick. Die
Bewerberin bzw. der Bewerber muss die fur das Amt erforderliche Eignung, Befahigung und Sachkunde besitzen und
tber die notwendigen Erfahrungen auf dem Gebiet der kommunalen Selbstverwaltung verflgen. Vertiefte juristische
Kenntnisse, praktische Berufs- und Fuihrungserfahrungen in der Kommunalverwaltung, Kommunalverbénden oder in der
Ministerialverwaltung sowie die Kenntnis des schleswig-holsteinischen Kommunalrechts und der schleswig-
holsteinischen Kommunalstruktur sind von Vorteil. Die Befahigung fir den héheren Verwaltungsdienst wird erwartet.

Die Ubernahme der stellvertretenden Geschaéftsfilhrung erfordert Teamfahigkeit und (zeitliche) Flexibilitét, hohes
Arbeitsengagement und hohe Motivation, Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten in Wort und Schrift sowie die
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Verwaltungen, Verbanden und gesellschaftlichen Akteuren.

Der Landkreistag Schleswig-Holstein bietet ein modernes Arbeitsumfeld, gute Aufstiegsmaglichkeiten, ein motiviertes
Team, angemessene Bezahlung und die Chance, als stellvertretende Geschéftsfuhrerin bzw. als stellveriretender
Geschaftsfihrer erforderliche Modernisierungsprozesse aktiv zu gestalten.

Der Schieswig-Holsteinische Landeskreistag ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und méanniichen
Beschaftigten zu erreichen. Er bittet deshalb geeignete Frauen, sich zu bewerben und weist daraufhin, dass Frauen bei
gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig berlcksichtigt werden.

Bewerbungen mit Lichtbild, Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Tatigkeitsnachweisen und Vorstellungen zur beamten- oder
tarifrechtlichen Einstufung werden (vorzugswrdig per E-Mail) bis zum 30. M&rz 2017 an folgende Adresse erbeten:

Schleswig-Holsteinischer Landkreistag, z. H. des Geschéftsfiihrenden Vorstandsmitglieds, Dr. Sénke E. Schulz,
Reventlouallee 6, 24105 Kiel (soenke.schulz@sh-landkreistag.de)

| Die Innovative Gemeinde

Dorpsmobil Klixbill

Ein E-CAR-SHARING PROJEKT
im landlichen Raum
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durchaus Parallelen zu Afrika, dort gibt es
auch tolle Rohstoffe und was machen sie
daraus? Wenn wir glaubwirdig bleiben
wollen und unabhangig von den Geber-
lander des Landerfinanzausgleiches
werden wollen, dann missen wir unseren
wertvollen Rohstoff Strom so gut es geht
auch selber nutzen und mit aller Kraft die
Schleswig Holstein hat die héchste Jagd-  rigste Patentdichte pro Kopf. Wir haben  Sektorenkopplung realisieren und wo
scheindichte pro Kopf im Bundesdurch-  Strom und Milch im Uberschuss und was  immer es geht damit beginnen. Nur so
schnitt und gleichzeitig auch mit die nied-  machen wir daraus? Hier finden sich  kann die Wertschopfungskette Uber den




Rohstoff Strom erfolgreich verlangert und
unsere wirischaftliche Lage nachhaltig
stabilisiert werden. Stefan Wiese von un-
serer eE4Mobile Genossenschaft bringt
es auf den Punki mit seinem Slogan: WIR
FAHREN MIT DEM STROM VOM DEICH,
ANSTELLE MIT DEM OL VOM SCHEICH.
Das muss der 6konomische Kernaspekt
far E-Mobilitat in Schleswig Holstein wer-
den:

Der &kologische Aspekt liegt auf der
Hand, wenn ein Carsharing Auto theore-
tisch 4 bis 8 Autos ersetzen kann und ein
E-Autc 13 KWH/100 Km verbraucht, so
entspricht dies 1,3 Liter Benzin / 100 KM.
Das sind tolle Werte, natlrlich nur wenn
Grunstrom Verwendung findet. Da der
landliche Raum ohne Individualverkehr
nicht auskommen kann, verbunden mit
hoher Fahrleistung und hoher Zweitwa-
gendichte, hat gerade E-Carsharing eine
starke Relevanz fUr unseren landlichen
Raum. Der Entwurf einer neuen Landes-
entwicklungsstrategie des Landes geht
aufdiesen Punktebenfalls ein.

Der soziale Aspekt findet VerknUpfung zu
dem dkologischen Aspekt durch den ge-
meinschaftiich erarbeiteten Projeki-Slo-
gan: TEILEN, DAS NEUE HABEN.
Darlber hinaus bietet unser Modell Mit-
fahrmdéglichkeiten an, so auch fur altere
Mitburger ohne Flhrerschein (iber unsere
ehrenamtlichen Fahrer.

Diese Aspekibetrachtungen gingen dem
Projekt voraus. Uber ein Jahr wurde im
Vorfeld Gberlegt, welches Modell das
richtige sein kénnte. Durch Beobachtung
und Analyse von initiierten E-Carsharing-
Projekien, die aber keine Umsetzung fan-
den, war schnell klar, dass konsequent
das ,KISS Prinzip® angewandt werden
muss: KEEP IT SIMPLE AND STUPID, also
einfach muss es sein bei der Buchung, bei
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der Ubernahme, Riickgabe und bei der
Abrechnung.

Der Burgermeister hatte zu einer Birger-
information per Postwurfsendung mit bei-
gelegtem Fragebogen alle Einwohner im
Januar 2016 eingeladen. Von den 450
Fragebdgen kamen acht zuriick, doch zur
Infoversammiung erschienen immerhin
30 Menschen. Die erarbeitete Nutzungs-
satzung und die Beitrittserklarung wurden
vorgestellt. Etwa acht bekundeten Inte-
resse, das genugte dem Blrgermeister,
um einen Leasingvertrag fUr einen Re-
nault ZOE abzuschlieBen mit einer
dreijahrigen Laufzeit und 15000 KM /a.
Organisationstrager wurde der Dorps-
campus Kilixbull e.V. der um die Sparte
Dérpsmobil erweitert wurde. Bis zum Ein-
treffen des Autos Ende April 2016 wuchs
die Sparte auf 18 zahlende Mitglieder.
Jedes Mitglied bezahlt 5 € / Monat und
3,50 € fur die gebuchte Stunde, die
Buchung erfolgt Uber das Buchungstool
MOBILESDORF und ist Uber die Gemein-
deinternetseite leicht zu erreichen. Uber
diese Software wird jedem auch ange-
zeigt, ob flr die jeweilige Fahrt eine Mit-
fahrgelegenheit angeboten wird. Fur
dieses Projekt gab es keine Fordergelder
und bereits nach 10 Monaten wird eine
schwarze Null geschrieben. Die Mitglieds-
beitrage und 90 Stunden Vermietung pro
Monat ermdéglichen die Kostendeckung.

Die Abrechnung nach Stunden stelit
sicher, dass das Fahrzeug rasch zu-
rackgegeben wird und dem nachsten
Mieter zur Verfigung steht. Die Schits-
sellbergabe erfolgt selbsttatig (ber einen
Tresor mit Zahlencode. Die lizehoer Ver-
sicherung hatte fiir dieses Projekt ein spe-
zielles Carsharing-Versicherungspaket
entwickelt, das nun jedermann zur Ver-
fugung steht.

Zu 40% wird das E-Fahrzeug vom Br-
germeister, dem Fllchtlingsbeauftragten,
dem Hausmeister und dem WehrfUhrer
gemietet - somit ist eine hohe Grundaus-
lastung gewahrleistet. Die Ubrigen 60%
verteilen sich auf Privatpersonen und Fir-
men. Der Blrgermeister verzichtet auf-
grund dieses Mietmodells auf seine Fahri-
kostenpauschale. 10 000 Km ist das Fahr-
zeug bereits gelaufen und verbessert
somit die CO, Bilanz der Gemeinde.

Der Gemeinde wurden Uber die AktivRe-
gion Nordfriesland Nord und das LLUR
neun Ladestationen mit Ladeleistungen
von 3,7 bis 22 KW gefordert. Am Schul-
parkplatz stehen sechs E-Parkplatze mit
3,7 KW Leistung flr Lehrer und Erzieher
zur Verfligung, ausreichend Leistung, um
ein E- Fahrzeug fur den Heimweg aufzu-
tanken. Beim &rtlichen Béacker stehen zwei
Ladeséulen mit je 22 KW-Leistung zur
Verfugung. Damit wére ein vollig entleerter
ZOE Akku mit 22 KWH-Kapazitat in einer
Stunde wieder aufgeladen. Die letzte
konventionelle Tankstelle wurde 1978 in
der Gemeinde abgebaut, nun ist Klixbdll
wieder bestens versorgt und gut auf die
Mobilitatswende vorbereitet.

Wie geht es weiter? Die Akademie fur
Landliche Raume hat das Dorpsmobil-
Klixbdll-Projekt genauer betrachtet und
kam zu dem Schluss, dass dieses Modell
auch fur andere Gemeinden interessant
sein kénnte. Uber die Aktiv Regionen SH
erfolgte eine Abfrage der Gemeinden
nach Interesse an einem solchen Modell,
das Interesse war gro3 genug, um eine
Studie in Auftrag zu geben mit dem Titel:
DORPSMOBIL SH, Entwicklung eines
Realisierungskonzeptes. Klixblll stellte
die Marke Dérpsmobil und den Slogan
TEILEN, DAS NEUE HABEN fur das Pro-
jekt DORPSMOBIL SH zur Verfiigung, so
dass eine Schleswig Holsteinische
Dachmarke entstehen kann, unter der die
jeweiligen DORPSMOBILE der Kommu-
nen stehen, eine Marketing-MaBnahme,
die keine Kosten verursacht und die sich
mit Sicherheit touristisch gut verwerten
lasst, denn auch Touristen kénnen das
Dérpsmobil in Klixbdll mieten und kiinftig
hoffentlich bald in jedem Ort eines. Einige
Gemeinden haben den Ddrpsmobil Ge-
danken aufgegriffen und teilweise schon
umgesetzt. Das Doérpsmobil Sprakebiill
und Dérpsmobil Dérpum existieren be-
reits.

Eine Alternative zum Verein als Trager
konnte die Gemeinde sein und selber als
Akteur auftreten, der Blrgermeister und
die Mitarbeiter machen dann grund-
sétzlich alle Fahrten mit dem Ddrpsmobil,
nachdem Uber das Planungstool das
Fahrzeug reserviert wurde. Die restliche
Zeit kann das Fahrzeug an andere ver-
mietet werden und sich somit selber
finanzieren. Hier ist noch vieles machbar,
wichtig ist nur, dass man anfangt und
dann ggf. ein wenig nachsteuert. Wer
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einmal elekirisch unterwegs war, genieBt
es, anderen Menschen mit der eigenen
Mobilitat keinen Schaden Uber Abgase
und Feinstaub zuzufigen, eine echte
gemeinwohidkonomische Sache. Auch
die beschrankte Reichweite ist fur die
beschriebenen Zwecke kein echtes
Thema.

Durch autonom fahrende Kraftfahrzeuge
wird Carsharing einen weiteren Schub er-
halten und vorhandene Erreichbarkeits-

hemmnisse des Sharing-Autos beseiti-
gen. Der landliche Raum kann dadurch
eine echte Lebenszeitverlangerung erfah-
ren. Auf dem Konversionsgelénde Flug-
platz Leck, das in Teilen auf Klixblller Ge-
meindegebiet liegt, installiert derzeit das
Kraftfahrtbundesamt eine Teststrecke, auf
der auch autonomes Fahren im geschuitz-
ten Raum erfolgen wird. Die Gemeinde
KlixbGll hat sich bei der deutschen
Industrie als Testgemeinde fur autonomes

Fahren beworben, um den nahtlosen
Ubergang vom geschitzten in den un-
geschutzten Raum zu ermdglichen.

Werfen Sie gerne einen Blick auf unsere
Internetseite, www.klixouell.de, dort fin-
den Sie weitere Informationen und kénnen
auch das Buchungsportal einsehen.

Werner Schweizer,
Burgermeister der Gemeinde Klixbdill

| Mobilitat im landlichen Raum

Die Mobilitatsdrehscheibe

Bahnhof Blchen — ein Uberregional
bedeutsames Modellprojekt zur
Forderung nachhaltiger Mobilitat

Wie kaum eine andere Gemeinde in
Schleswig-Holstein ist Bichen vom Bahn-
verkehr gepragt. Taglich nutzen rund
4000 Fahrgaste den Bahnhof Bichen
(Erhebung aus dem Jahr 2014). Diese
hervorragende Bahnanbindung ist flr
Blichen ein groBer Standortvorteil fir die
Wirtschafts- und Bevolkerungsentwick-
lung, und wird auch zukinftig fur die Ge-
meinde positive Entwicklungsimpulse
setzen. Die NAH.SH, die Gemeinde Bu-
chen, der Kreis Herzogtum Lauenburg
und die Deutsche Bahn AG arbeiten da-
her seit langer Zeit an Verbesserungen im
Bahnverkehr. In den vergangenen Jahren
wurde das Angebot im Regional- und
Fernverkehr ausgebaut, die Bahnsteig-
anlagen modernisiert und barrierefrei
ausgebaut und der Busverkehr an die
Fahrzeiten der Zuge ausgerichtet. Nun
realisiert die Gemeinde Blchen ein Mo-
dellprojet fur die Verknlpfung der Ver-
kehrstrager und die Bahnhofsumfeldent-
wicklung. Derzeit kennzeichnen noch
groBe infrastrukturelle Defizite das Bahn-
hofsumfeld. Funktionalitdt, Anzahl und
Ausstattung der Anlagen flr die Verknup-
fung der Verkehrstrager untereinander
sind noch nicht gegeben. Das Projekt
"Mobilitatsdrehscheibe Blichen" wird hier
fUr einen Quantensprung sorgen.

Vor diesem Hintergrund entstand die Mo-
tivation zur Umsetzung dieses umfas-
senden Mobilitétskonzepts fur das Bahn-
hofsumfeld mit Wirkung weit Gber die
Gemeindegrenzen hinaus. Die Bedeu-
tung des Bahnhofs Blichen wird zukunftig
mit dem Ausbau als moderne Mobilitats-
drehscheibe noch zunehmen.
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Bahnhof Biichen, Eingang Ostseite

Bahnhof Bichen, zukinftiger Eingang

Im Einzelnen entstehen 324 Uberdachte
und zukunftsfahig ausgestattete Bike-and-
Ride-Stellplaize, davon 69 in den Sam-
melschlieBanlagen mit SchlieBfachern und
Lademdglichkeiten fur Pedelecs in den
SchlieBfachern. Auch im frei zuganglichen
Bereich werden SchlieBfécher angeboten.
Auf Ebene der LadestraBe erfolgt eine
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